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1. Jogi szabalyozas hattere

A munkavédelem rendszerének alapjait Magyaror-

szagon két alapvetd rendelkezés hatarozza meg:

* az 1993. évi XClIII. évi térvény a munkavédelemrol,

* valamint az 5/1993. (XII. 26.) MiiM rendelet — a mun-
kavédelemrdl szolo 1993. évi XCIII. térvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol.

Ezen irdnyt mutatd rendelkezések kiegésziilnek
egyéb végrehajtasi, illetve specialis teriileteket Sza-
balyoz6 rendeletekkel, biztonsagi szabalyzatokkal,
valamint Agazati szabvanyokkal. Tevékenységeink
soran kiemelt szerepet kapnak az épitési szerelési
munkara vonatkozé jogszabalyok, munka-, tiiz-,
koérnyezet-, milemlék- és természetvédelmi valamint
kozegészségiigyi €s mas kotelezd hatdsagi elbira-
sok, tovabba az épitésiigyi hatdsagi (létesitési) en-
gedélyek és eldirasok betartasa, azok betartasanak az
altalunk vezetett épitkezéseken valo ellendrzése.

Néhany tovabbi fontos és meghatidrozo jogszabaly az
épitési tevékenységek végzését érintden:

* 4/2002. (I1. 20.) SzCsM-EiiM egyiittes rendelet

» 253/1997. (XII. 20.) Kormanyrendelet

* 1997. évi LXXVIII. torvény (Etv.)

* 191/2009. (IX. 15.) Kormanyrendelet




2. Belépés a munkateriiletre, felvonulas

A Controlsoft  Automatika  Szolgaltatdo  Kft.
munkateriileteire belépni, az adott munkateriileten
munkat végezni csak és kizardlag érvényes (munka-
végzéshez sziikséges) engedéllyel szabad. A belépés
feltételeinek alapjat a partnerek kozott megkottetett
szerz6dés jelenti, ezen beliil is az altaldnos- és kiilonos
szerz6dési feltételek rendelkezései az irany- adodak
(ASZF, KSZF).

A munkateriilet atvételétdl kezdve az adott kivitelezd
felel minden, a teriiletén foly6 tevékenységért.

Ett6l kezdddéen a helyszini munkairanyitd koordi-
nalja a munkateriiletén végzett épitési-szerelési te-
vékenységeket, fenntartja és betartatja a biztonsa-
gos munkavégzés feltételeit.

Ervényes szerzédés és mindkét fél dltal ellenjegyzett
munkateriilet dtadas dtvétel nélkiil a munkavégzés
nem kezdhetd el.

A munkateriiletre vald belépés eldfeltételei:

— épitési naplo megnyitasa,

— elbzetes munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi okta-
tason valo részvétel,

— foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagi igazolas
(alkalmas mindsitéssel),

— munka jellegéb6l adodo szakvégzettséget igazolo
dokumentum,

— valamint az adott feladattal t6rténd irdsos meg-
bizatas.

Az ¢épitbipari kivitelezési tevékenység végzésének
pontos helymeghatarozasaba beletartozik a munka-
szervezéssel Osszefiiggd felvonulasi, el6készitési te-
rilet, valamint a tevékenység végzéséhez sziikséges
épitési anyagok, gépek, szerkezetek, szerelvények és
felvonulasi épiiletek elhelyezésére és az eldkészitd
technologiai munkafolyamatok elvégzésére szolgalo
teriilet is.

A fent meghatdarozott eldfeltételek hianya
esetén az adott munkavdallalo
az épitési teriiletre be sem léphet!
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3. Kozlekedési szabalyok, parkolas

Vallalataink valamennyi munkateriiletein beliil és
telephelyein mind a gyalogos, mind a gépjarmiivel
valo kozlekedésre a kozuti kozlekedés szabalyai
(KRESZ) érvényesek.

A telepitett, azaz nem allandé6 munkateriileteken a
munka megkezdését megel6z6en, a munkavégzés
jellegétdl fiiggéen ki kell helyezni az ideiglenes for-
galmi korlatozasokat jelzé és szabéalyozd tablakat. A
parkolok kijeldlése tekintetében az organizacios terv
figyelembevételével kell eljarni.

A nyilvanos teriileteken kialakitand6 munkateriile-
teken és azok kornyezetében, a munkavégzés alatt a
gyalogosok ¢és a mozgaskorlatozottak valamint a
mentOk, tlizoltok, rendérség részére az akadalymentes
kozlekedést biztositani kell. Amennyiben a mun-
kavégzés a kozforgalomtol elzart teriilten zajlik, az
illetéktelenek bejutasat meg kell akadalyozni. Ennek
fenntartasat folyamatosan ellenérizni kell. A munka-
terlileten foldkitermelés, elszallitas, anyag- és gép-
beépités munkagépekkel torténik. Ezért fokozottan
figyelni kell arra, hogy senki NE tartézkodjon a mun-
kagépek (pl.: nehézmunkagép vagy daru) hatdsuga-
raban. Fokozott figyelemmel kell lenni a gépek ugy-
nevezett holttereiben. Tipikusan ilyenek a gépjarmii
tolatasakor, daru fordulasakor ,kialakuld”, a kezeld/
gépiranyitd szamara Kitakart vakfoltok.

Kozlekedési, anyagmozgatdsi szabalyok
dthagdsa munkavégzéstol valo eltiltassal jar!

4. Munkaruha, egyéni védéeszkozok

Munkavégzés soran a végzett tevékenységhez iga-

zod6 és a munkavédelmi kovetelményeket teljes ko-

rlien kielégit6 ruhazatot kell viselni.

A Controlsoft Kft. munkateriiletein a minimalisan

elvart munkaruhazat és védéfelszerelés:

— orrmerevitds, talpatszaras ellen védett, csiszas-
mentes bakancs

— hosszaszara munkaruha

— munkavédelmi sisak

— lathatosagi mellény

Sériilt, lejart szavatossagti véddeszkoz, védofelsze-

relés hasznalata elére nem lathatdo kdvetkezmények-

kel jarhat, ezért hasznalatuk TILOS! Ezen eszkozok

rendszeres feliilvizsgalatat a kapcsolodd jogszaba-

lyok értelmében kell végezni.

Sériilt védofelszerelést a felettesnek vagy az erre ki-

jelolt munkatarsnak le kell adni, helyette gjat kell vé-

telezni. Az egyéni védoéeszkozok tisztasagat, védel-

mi képességét ellendrizni kell hasznalat elétt. Ahol

sziikséges, ott tablan fel kell tiintetni a ,,véddeszkoz

hasznalata kotelez6” jelzéseket, abrakat.
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Az egyéni véddeszkizok nem viselése, illetve
alkalmatlansaga munkavédelmi birsag kiszabdsa
mellett munkavégzéstdl valo eltiltassal jar!




5. Munkaeszkozok, szerszamok

A munkaltatd koteles olyan munkaeszkozt — beleértve a
gépi meghajtasi munkaeszkozoket is — rendelke-
zésre bocsatani a munkavallalok munkavégzéséhez,
amely kialakitasaban, felépitésében és az alkalmazott
védelmi megoldasok tekintetében megfelel a munka-
védelemre vonatkozo szabalyoknak, és alkalmas az
adott munkahelyi koriilmények kozotti — a biztonsagot
és egészséget nem veszélyeztetd — hasznalatra.
Munkaeszkozt csak a rendeltetésének megfelel célra
és koriilmények kozott szabad hasznalni.

A munka megkezdése el6tt a kezeldnek, hasznalo-
nak kotelessége meggy6zGdni az eszkdz, berendezés
megfelel6ségérol, biztonsagos hasznalatarol.
Amennyiben hibat, nem-megfeleléséget tapasztal,
addig a berendezést hasznalni nem szabad, a javi-
tasarol, cseréjérél gondoskodni kell.

Egyes munkaeszkdzok idGszakos ellenérzé feliil-
vizsgalatra kotelezettek. A feliilvizsgalatok elvégez-
tetésér6l a munkaltatonak kell gondoskodnia.

A leghosszabb feliilvizsgalati id6szak nem haladhatja
meg az 6t évet.
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6. Alkohol és egyéb tudatmédosito szerek

Munkateriiletre alkoholt, kabitészert vagy tudat-
modositdo szert bevinni, illetve e szerek hatasa
alatt ott munkat végezni szigorian TILOS!
Munkahelyen alkoholtartalmt italok tarolasa még
bontatlan allapotban sem megengedett!

Az ilyen anyagok és szerek jelentésen befolyasoljak a
reflexeket, a koordinacios képességeket valamint a
,J0zan” dontéshozatalt; ezért a munkavallalo bodult
allapotban fokozott veszélyforrast jelent sajat magara
¢és a kornyezetében dolgozokra!

A balesetek megelézése végett cégeink valamennyi
munkateriiletén, tovabba telephelyein  rendszeres
ellendrzést végziink. A szurdprobaszeriien végzett
alkoholszonda és drogteszt pozitiv eredménye esetén a
munkavallalot azonnal felfiiggesztik a munka- végzés

alol.

A munkateriiletet elhagydsara iranyuld felszolitas
mellett a munkavallalo akar a munkaltatdo részér6l
torténd egyoldalu felmondasra is szamithat.

Szabdlyszegés esetén munkavégzéstol valé azonnali
eltiltas!



7. Tiizgyujtasra alkalmas eszkozok és a
dohanyzas

A tlizvédelmi szabalyokat Tarsasagunknal mindenki
komolyan veszi, ezért az aldbbiak betartasa minden
munkavallalonak koételessége!

Munkavégzés megkezdése eldtt meg kell ismerni és
ismertetni kell az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsagos munkavégzés feltételeit. A munkaterii-
leten a munkavallalok altal is hasznalhatd tlizoltasi
berendezéseket kell tartani. Azokat miikod6képes
allapotban és csak érvényes feliilvizsgalati matrica-
val ellatva, a munkateriilet meghatarozott és kony-
nyen elérhetd, megjeldlt részén kell tartani.

Minden munkateriileten kijeldlt dohanyzohelyek
vannak. Amennyiben ilyen nem talalhat6, akkor a
dohéanyzas szigortan tilos!

Tiizgyujté eszkozt munkateriiletre bevinni, hasznalni
szigoruan tilos! Kivételt képeznek ez aldl az engedé-
lyezett tilizgyujtashoz munkaeszkozként alkalmazott
eszkozok, melyek hasznalata irasbeli engedélyhez

kotott.

Szabdlyszegés esetén munkavégzéstol valo
azonnali eltiltds!

8. Munkavégzési, specialis engedélyek

A munkakezdés alapveté és altalanos érvényii

feltételei:

— komplett, elfogadott (Mérnok altal jovahagyott)
tervdokumentacio,

— érvényes engedélyek,

— érvényes vallalkozoi szerz6dés,

— ¢épitési napld megléte,

— munkateriilet atvétele irasban.

Fentieken tulmenden a munkavégzéshez sziikséges

engedélyek jelentés része két nagy csoportba sorol-

hato (az ide vonatkozd engedélyek a teljesség igé-

nye nélkiil keriiltek felsorolasra):

Hato6sagi engedélyek:

— vizjogi létesitési engedély,

— vizjogi lizemeltetési engedély,

— ¢épitési engedély,

— hasznalatbavételi engedély,

— bontasi engedély.

Agazati, specialis engedélyek:

— lizembe helyezési engedély,

— beszallasi engedély,

— vagasi engedély,

— tlizgyujtasi engedély.

A munkavégzésre jogositd engedélyeket, jellegiiktol
figgetlentil mindig az épitési teriileten kell tartani, az
érvényességitk folyamatos fenntartasarol gondos-
kodni kell.

Be nem tartdsa esetén épitésiigyi birsag mellett
munkavégzés felfiiggesztése!



9. Rend és tisztasag, hulladékkezelés

Epitési tevékenységeknél az anyagok egy része al-
kalmatlanna vélik tovabbi felhasznalasra.

A munka soran keletkezé hulladékok szelektiv gyiij-
tése és megfeleld gyljtdeszkozokben tarolasa kote-
lez6! A hulladékok kezeléséhez, tarolasahoz megfe-
leld bizonylatok, nyilvantartasok sziikségesek.

Az épitési bontasi anyagokrdl nyilvantartast kell ve-
zetni — EWC kodokkal — igy nyomon kovethetéek
ezen hulladékok. A hulladékgazdalkodasrol sz6lo
jelen szabalyozas értelmében a kitermelt fold is hul-
ladéknak tekintendd alapesetben!

A beépitésre alkalmatlan (sériilt vagy selejtes), el-
szallitasra var6 anyagokat tgy kell deponalni, hogy a
biztonsagos munkavégzést ne zavarja, balesetet ne
okozhassanak.

Bizonyos anyagok, példaul hulladék betonok, aszfal-
tok wjrahasznositasa kornyezetkiméld eljaras. Ameny-
nyiben a technologia engedi, torekedni kell ezen
anyagok minél nagyobb aranyu felhasznalasara.

Az épitési munkahelyen a rendet és a tisztasagot a ki-
vitelezés teljes id6tartama alatt biztositani kell. A mun-
ka befejeztével a munkateriiletet meg kell tisztitani a
tormelékektol, hulladékoktol.

Minden munkavallalénak be kell tartania az altalanos
rendre és tisztasagra vonatkozo elbirasokat.

A fentiek be nem tartdsa nemcsak
hulladékgazdalkoddsi birsag kiszabdsdval jarhat,
hanem a munkavégzés sem folytathato jelen
feltételek biztositasdaig!

10. Veszélyes anyagok kezelése

Veszélyesnek kell tekinteni, minden olyan anyagot,
amely az emberi szervezetre karos hatast gyakorolhat.
Minden veszélyes anyaghoz, készitményhez tartozik
egy ugynevezett biztonsagi adatlap. A vegyszerek
kezelésére, taroldsira vonatkozé el6irasokat (bizton-
sagi adatlap, kezelési miiveleti utasitasok) ismertetni
kell az érintett munkavallalokkal.

A biztonsagi adatlapokat a felhasznalas helyszinén Ki
kell fiiggeszteni, elérhetdvé kell tenni!

Tilos csatornakba, aknakba, arkokba barmilyen ve-
gyi anyagot vagy annak maradékat bevezetni, bele-
Onteni!

Barmilyen veszélyes anyagot, annak maradékat vagy
az adott anyaggal szennyezett védofelszerelést,
munkaruhat, rongyot, stb. csak érvényes miikodési
engedéllyel rendelkez6 vallalkozo szallithatja el. A
veszélyes hulladékokat elkiilonitetten kell kezelni.
Ezen anyagok tarolasa elkiilonitve, biztonsagi Sza-
balyok szigoru és kovetkezetes betartasa mellett le-
hetséges.

Nem betartds esetén munkavédelmi birsag mellett
személyes feleldsségre vonds!



11. Foldmunkak

A térszint alatti foldmunkdk megkezdése elbtt, az

épitési teriileten, az ismeretlen, vagy rejtett nyomvo-

nali vezetékeket fel kell kutatni, és a munkak soran

fellelt vezetéket, targyat azonositani kell.

Amennyiben az épitési teriileten nem azonosithat6

anyagot, vezetéket tarnak fel, a munkat csak akkor

lehet folytatni, ha annak veszélytelenségérdl — sziik-

ség esetén szakértd (szakfeliigyelet) bevonasaval

meggy6zodtek.

A legalabb 30 cm mélységben, kézi vagy gépi erdvel

végzett foldmunkdk megkezdése elott, legalabb az

alabbiakat be kell szerezni, meg kell tenni:

— teriiletfelelds altal kiallitott irasbeli engedély,

— nyomvonalas létesitmények szakagi felel6seinek
hozzajarulésa,

— Osszes foldalatti veszélyforras felmérése, megha-
tarozésa.

A fiiggdleges falu munkaarkot 0,8 m mélységtol

beomlas ellen védeni kell. Az 1,00 m-nél mélyebb

munkagdédorben, a biztonsagos kozlekedésrél gon-

doskodni kell. A munkagddor, munkaarok szélét a

szakado lapon beliil csak abban az esetben szabad

megterhelni, ha a dacolas a terhelésb6l szarmazd

tobbletteher felvételére méretezve van.

12. Magasban végzett munka

Amennyiben a talaj szintjét6l 1 méternél nagyobb
magassigban torténik a munkavégzés, tovabba jel-
lemz6en nem alland6 jelleggel, rovid ideig tartoan,
ahol a biztonsagi és ergondmiai kovetelményeknek
megfelel6 munkahelyi korilmények nem biztositot-
tak, akkor egyedi kockazatmegel6z intézkedések
megtétele sziikséges.
A leesés elleni védelmet biztositd eszkozok/megol-
dasok két f6 csoportra oszthatok:
* kollektiv védelmi megoldasok

— 3 soros stabil korlat

— épitményhez rogzitett vagy mozgathato

allvanyzat

* egyéni védoeszkozok, védofelszerelések

— tobbpontos testhevederzet

— kikotési pontok az épitményen

Mindig torekedni kell a kollektiv védelmi megoldasok
elsédleges alkalmazasara. Amennyiben ez nem le-
hetséges, egyéni védelmet nyfjtd6 megoldast kell a
dolgoz6 részére biztositani.

Szabdlyszegés esetén a munkavégzés tovabb nem
folytathato!



13. Rendkiviili események, vészhelyzet esetén
teenddk

Munkavégzés soran torekedni kell a biztonsagos,
sériilés és balesetmentes munkavégzésre.

Amennyiben mégis varatlan vészhelyzet, de szemé-
lyi sériiléssel nem jard eset kovetkezne be, értesiteni
kell a munkavallalo kozvetlen felettesét, valamint biz-
tositani kell, hogy a biztonsagos iizemallapot vissza-
allitasig ne kovetkezhessen be személyi sériilés.

A személyi sériiléssel jaré rendkiviili események be-
kovetkeztekor a kozvetlen felettes értesitése mellett
gondoskodni kell arrél, hogy a sériilt ne maradjon
magara.

Minden munkateriileten kotelez6 —elsdsegélynyijto
pontot létesiteni, valamint képzett elsésegélynyujtd
személynek a helyszinen tartozkodni. Az elsOsegély-
pontokat jol lathatéan kell megjel6lni. A vészhelyzet
esetén értesitendOk listajat — azok elérhetGségével

— ki kell fiiggeszteni, hogy barki szamara hozzafér-
hetéek legyenek.

Elsdsegélynyujtds, segitségkérés elmulasztisa
esetén személyes felelosségre vonds, fegyelmi
eljaras kezdeményezendd!

Segélyhivé telefonszamok:

Menték 104
Tiizoltok 105
Rendorség 107

Altalinos segélyhivé 112

KIVONATAZALAPKOVETELMENYEKBOL

Nemmegfelel6ség esetén birsaggal, eltiltassal jaro

munkabiztonsagi tételek
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10.
11.
12.

Belépés a munkateriiletre, munkavégzésre
alkalmas dllapot.

Forgalomtechnika, kizlekedési szabdlyok
betartdsa.

Munkateriilet, munkaarok elhatarolasa,
elkeritése.

Egyéni védoruhazat, munkaruhdzat megléte.
Megfelelo munkaeszkiozok, berendezések
hasznalata.

Munkavégzéshez sziikséges engedélyek,
kezeldi jogosultsagok megléte.

Epitési naplé és kapcsolédé dokumentumai-
nak naprakészen, helyszinen tartdsa.
Anyagtarolds, hulladékkezelés.

Veszélyes anyagok biztonsdgos kezelése.
Beomlas elleni védelem biztositdsa.

Leesés elleni védelem biztositdsa.
Elsésegélynyujtis személyi és targyi feltéte-
leinek megléte.



